Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana

Avenida Parana 307 - CEP 87955-000 - Fone/Fax 044-3464-1163
CGC/MF 76975259-0001-10

Estado do Parana

CREDENCIAMENTO N°. 14/2024-PMSPPR
EDITAL N°. 117/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°253/2024

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 76.975.259/0001-10, com enderecgo
na Avenida Parand, n® 307, Centro, CEP: 87955-000, torna publico que realizara
CREDENCIAMENTO para CONTRATACAO DE PESSOA FISICA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DO PROJETO VERAO COM SAUDE, PARA
ATENDENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE SAO PEDRO DO PARANA, conforme o descrito edital e demais condicdes
estabelecidas em Anexos, através do presente instrumento, nos termos da Lei
n° 14.133, de 01 de abril de 2021, seguindo as condicdes estabelecidas no
presente edital, nos seus anexos e na Minuta de Contrato, seguindo as normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

1- OBJETO

1.1. O presente edital de chamamento publico tem como OBJETO:
CONTRATAGAO DE PESSOA FISICA PARA A PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DO PROJETO VERAO COM SAUDE, PARA ATENDENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, estabelecida
pela Secretaria Municipal de Saude desta Municipalidade, conforme o
descrito edital e demais condigdes estabelecidas.

Lote 01 - DIARIA PARA DIA NORMAL

PROFISSIONAL / ‘- REMUNERACAO
ITEM SERVICOS Carga horaria .
01 Enfermeiro 12h R$ 330,00
02 | Aux./tec enfermagem 12h R$ 300,00
03 Auxiliar Servicos Gerais 12h R$ 276,00
Lote 02 - DIARIA PARA DIA DE NATAL E ANO NOVO
PROFISSIONAL / £ . -
ITEM SERVICOS Carga horaria REMUNERACAO.
01 Enfermeiro 12h R$ 660,00
02 | Aux./tec enfermagem 12h R$ 600,00
03 Auxiliar Servicos Gerais 12h R$ 552,00
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Lote 03 - DIARIA PARA REVELLON

ITEM PROSFEI:\S’;:gg;\L / Carga horaria REMUNERACAO.
01 Enfermeiro 06h R$ 300,00

1.2. A contratagao de Profissional, para atuar Projeto Verdao com Saude em Porto
Sao José, na Unidade Basica de Saude Sao José, localizada na Rua
Dourados, S/N, com previsdo de inicio no més de dezembro de 2024 e
término em marco de 2025 em todos os finais de semana, feriados e
recessos.

02 - FORMAS DE EXECUGAO:

2.1. Os plantdes Lote 01 - DIARIA PARA DIA NORMAL, serao realizados aos
sabados, domingos, feriados e ponto facultativo, das 10h as 22h.

2.1.1. Plantdes Lote 02 - DIARIA PARA DIA DE NATAL E ANO NOVO, serdo
realizados no dia 25/12/2024 quarta-feira, Natal, das 10h as 22h, e, dia
01/01/2025, quarta-feira, confraternizacao universal, das 10h as 22h.

2.1.2. O plantdo Lote 03 - DIARIA PARA REVELLON serd realizado no dia
31/12/2024 terca-feira, durante a virada de ano, das 22h as 03h. O profissional
enfermeiro (a) estard acompanhado de um motorista em uma ambulancia na Orla
Jodo Batista Fernandes, durante show de réveillon. Os demais profissionais que
fardo plantdo no lote 01 e 02, ficardao na Unidade Basica Sdo José, acompanhados
de um profissional médico.

2.2. A distribuicdo dos plantdes sera realizada pela secretaria de saude, conforme
a ordem de credenciamento, sendo de responsabilidade do profissional o
comparecimento no dia e horario escalado, na impossibilidade, devera informar a
secretaria de saude, 48 horas antes para substituicdo.

2.3. O Deslocamento para local de trabalho sera de inteira responsabilidade do
profissional. Ndo sera entregue refeicdes ou vale para almoco durante os plantdes.
Os contratos deverdo encerrar no més de margo de 2025 conforme a previsao de
término do projeto.

2.4. Os interessados deverao apresentar os documentos constantes do item 5, em
original ou por cépia autenticada em tabelionato.

2.5. O credenciamento sera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, conforme a necessidade do municipio.
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2.6. O contratado é obrigado a fornecer toda a documentacdo exigida para o
exercicio da funcao do cargo respectivo, sem impedimento legal, nos dias e
horarios determinados pela Secretaria Municipal de Saude.

03 - APRESENTAGAO

Os interessados deverao apresentar, durante todo periodo em que o Chamamento
encontra-se aberto, o requerimento para inscricao juntamente com a
documentacao a seguir exigida. A documentagdo devera ser entregue em envelope
fechado, de forma a nao permitir sua violacdo, em cuja parte externa devera
constar:

CREDENCIADO: (PESSOA FISICA) - FONE/FAX:
PARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA /PR
SETOR DE LICITACOES

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

04 - RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

Os envelopes serao recebidos a partir da publicagao deste Edital de
Credenciamento, no horario das 7h30 as 11h00 e das 13h00 as 17h00,
ficando determinado que todas as pessoas que se interessarem serao
credenciadas, (cumprindo devidamente as exigéncias do edital), ndo obrigando a
administracao contratar todos. A abertura dos envelopes protocolados sera de
acordo com o numero do protocolo, a sua ordem, e a contratacdo da mesma
maneira, sendo o profissional habilitado.

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES: Setor de protocolos na sede da
Prefeitura, sito a Av. Parana, 307, centro, na cidade de Sdo Pedro do Paran3,
Estado do Parana, das 07:30 as 12:00 e 13:30 as 17:00 Horas, endereco
supracitado ou pelo correio, sendo que o custo e o risco da postagem e a
inviolabilidade do envelope sera de inteira responsabilidade do credenciado.

05 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas que cumpram
o exigido no edital.
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5.2. A participacdao no credenciamento implica automaticamente na aceitacao
integral e irretratdvel dos termos e conteludo deste edital, seus anexos,
regulamentos e instrucdes.

5.3. O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a
prestacao dos servicos pelos credenciados, podendo proceder o
descredenciamento, em casos de ma prestacdao dos servicos, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla
defesa.

5.4. O credenciamento configurara uma relacao contratual de prestacao
de servicos, sem vinculo empregaticio. (Em caso de PESSOA FISICA)

5.5. Sobre o Valor Bruto contratado conforme Termo de Referéncia, a pessoa
fisica terda os descontos de Previdéncia Social e Imposto de Renda conforme
determina a Legislagao.

5.6. Para a habilitagdo e posterior contratacdo serdao observadas as condigoes
técnicas a legislacdo regradora, dando-se prioridade aos concorrentes que
comprovarem capacidade de resolucao sem necessidade de terceirizagdao de
servigos e sem gerar remuneragao a terceiros.

5.7. E vedada a participacdo de servidores da Administracdo Direta e
Indireta, terceirizados, ocupantes de cargos comissionados ou estagiarios
do Municipio de S3ao Pedro do Parana, considerando que Servidores
Publicos ndao poderao licitar ou contratar com a Administracao (art. 14,
inciso IV, Lei 14.133/21).

06 - HABILITACAO - DOCUMENTAGCAO PARA PESSOA FISICA
(DENTRO DO ENVELOPE)

6.1. Para credenciamento deverao apresentar os seguintes documentos:

Fotocdpia dos documentos pessoais (RG e CPF);

b. Fotocdpia do comprovante de residéncia;

c. Fotocopia da carteira de trabalho (numero do PIS);

d. Certidao Negativa Criminal / Este documento pode ser emitido em:

https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-antecedentes-

criminais;

e. Copia autenticada do Registro Vigente do Conselho de Classe (exceto Auxiliar
Servigos Gerais)

Q

O envelope devera conter os sequintes documentos:
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6.2. Documentos obrigatorios (fiscais):

6.2.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante ou outra equivalente, na forma do artigo 29, III da
Lei n°. 8.666/93. A exigéncia deste item resume em:

6.2.1.1 Certidao de TRIBUTOS FEDERAIS unificada com certidao de
contribuicdo previdenciaria, conforme Portaria MF 358 de 05 de setembro de
2017; com validade na data da apresentacao da proposta.

/ endereco;
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pf/emitir

6.2.1.2 Certidao de Divida Ativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria
de Estado da Fazenda; /endereco:
http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica

6.2.1.3 Certidao Negativa de tributos municipais, expedida pela Prefeitura
Municipal (endereco onde reside o participante);

6.2.2 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, CNDT - Lei 12.440/2011. /
endereco: https://www.tst.jus.br/certidaol

07- HABILITAGCAO TECNICA
7.1. Juntada de todas as declaragdes que seguem modelo em anexo.

7.2. Solicitacdo de credenciamento, por oficio e/ou requerimento enderegado ao
Gestor Municipal.

7.2.3 Declaracao do solicitante de que esta de acordo com as normas e tabelas
de valores definidos no presente Edital, bem como de que realizard todos os
procedimentos a que se propde, e que qualquer alteragao devera ter a anuéncia
expressa do Gestor Municipal.

7.3. TIPO CLASSIFICATORIO

7.3.1. A classificacdo dos Credenciados do referido servigo, sera realizada pela
ordem de apresentacao dos envelopes, protocolado no setor de protocolo
desta Municipalidade, sendo seus documentos conferidos, posteriormente
encaminhados para o setor responsavel na Secretaria Municipal de Saude que fara
a contratacao conforme as necessidades e exigéncias desta secretaria.
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08 - JULGAMENTO

8.1. O julgamento da habilitagdo, o resultado do credenciamento e a ordem de
classificacdo dos participantes sera feito a medida em que os envelopes forem
sendo recebidos, com divulgacdo periddica da ordem de classificacdo até o
encerramento do prazo de inscrigoes.

8.2. Sera desconsiderada a documentacao que contrarie os requisitos expressos
neste edital e em seus anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas.

8.3. Sera inabilitado o participante que ndao atender as exigéncias do edital.
9 - DO DESCREDENCIAMENTO

9.1. O descredenciamento podera ocorrer a qualquer momento, por manifestagao
expressa de qualquer das partes, ficando o contratado, no entanto, responsavel
pela prestacdo de servigos por pelo menos 30 (trinta) dias apds a notificacdo.

9.2, Serd causa de descredenciamento imediato, a verificacdo do
descumprimento de quaisquer das exigéncias apontadas neste edital.

10 - CLASSIFICACAO

10.1. A Comissdo Permanente de Licitacbes emitird parecer conclusivo com vista
ao credenciamento requerido, juntamente com o Secretario Municipal de Saude.

10.2. Serao declarados credenciados todos os requerimentos que estiverem de
acordo com o exigido neste edital. A Secretaria Municipal de Satude deixa claro
que a quantidade de credenciados nao gera a contratacao de todos e sim
cadastro de reserva; posteriormente quando houver a necessidade da
contratacao o remanescente sera convocado.

10.3. Todas os credenciados que preencherem os requisitos constantes deste
Edital terdo seu credenciamento acatado pela Comissdo de Licitacdo, e apds
parecer favoravel do Procurador Juridico do Municipio, sendo submetidas a
homologagao do Prefeito.

10.4. Os credenciados serao classificados conforme a ordem de protocolo dos
envelopes, sendo que a cada novo credenciamento sera divulgada nova ordem de
classificacdo, mantendo-se a ordem classificatéria decrescente de acordo com o
protocolo dos envelopes (habilitados).
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10.5. Apos a homologacao de cada credenciado, sera realizado o procedimento de
Inexigibilidade de Licitagao, tomando-se por base o “caput” do Artigo 74 da Lei
14.133/21, tendo em vista o fato de que a competicdao resta faticamente
impossibilitada, ja que os precos sao fixados pelo municipio, e é do interesse da
coletividade local que o maior nimero possivel de profissionais prestem os servigos
especializados em questao, no intuito de ampliar o acesso da populacao envolvida.

10.6. O profissional interessado cujo requerimento for considerado inepto pela
Comissao de Licitagdo, podera interpor recurso no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdao, assegurada a ampla defesa e o
contraditério.

11- PUBLICAGAO

11.1. Serdo publicadas semanalmente ou quando necessario a relacdo dos
habilitados, credenciados e a nova ordem de classificagao.

11.2. As publicagdes serao feitas pelo seguinte meio:

11.2.1 http://www.diariomunicipal.com.br/amp/ . (Diario Oficial dos Municipios
do Paranad)

12 - DA CONTRATACAO

12.1. Se nao forem preenchidas todas as vagas ou se ocorrer as hipéteses de
descredenciamento, rescisdo contratual ou acréscimo de servicos, a convocagao
também se dara por ordem de classificacdo, porém para todos os profissionais
credenciados.

12.2. O Municipio convocara o profissional credenciado para assinatura do
Contrato de Prestacao de Servico, conforme Minuta de Contrato (em anexo), por
meio de notificagdo via correio com aviso de recebimento, a ser enviada para o
endereco mencionado na documentacao apresentada junto ao envelope.

12.3. Para assinatura do Contrato de Prestacao de Servicos, os profissionais terao
o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a convocacdo, permitindo-se a
prorrogacao por igual periodo, na forma da Lei 14.133/2021.

12.4. Os contratos a serem firmados terdao vigéncia por 12 (doze) meses a partir
de sua assinatura, limitado a vigéncia do crédito orcamentario anual, podendo ser
prorrogado.
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12.5. Os contratos poderdo ser prorrogados, a critério desta Municipalidade, nos
termos da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 - Lei de Licitagcbes e Contratos
Administrativos.

12.6. Sera cancelado contrato caso o profissional seja declarado inapto para o
trabalho.

13 - CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.1. Os servicos prestados pelos credenciados serao remunerados de acordo com
os valores constantes no Termo de Referéncia - ANEXO 1.1.

13.2. O pagamento serd efetuado exclusivamente por crédito na conta corrente
indicada pelo credenciado, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da
prestagao de servigos.

13.3. Fica ao encargo do credenciado, quando da efetiva assinatura do Termo de
Credenciamento, bem como da efetiva prestacao dos servigos, todas as despesas
relativas a locomogao, alimentacdo e estadia, que porventura forem necessarias a
prestagao dos servigos.

13.4. As despesas decorrentes deste processo correrdao por conta da dotagao
orcamentaria:

07.001.10.301.0022.2060 PAB - PROGRAMA DE ATENCAO BASICA
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

14 - ALTERAGCAO DOS PREGOS

14.1. Os precos contratados somente poderdao ser alterados apds o final da
vigéncia dos contratos, podendo ser reajustados pelo Indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC.

15 - ATRIBUICOES E OBRIGACOES DOS CONTRATADOS
15.1. Na execugdo dos servicos objeto deste, obriga-se a CREDENCIADA:

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

DESCRICAO: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo a execucao de trabalhos de enfermagem relativos a observacao, ao
cuidado e a educacao sanitaria dos doentes, a aplicacao de tratamentos prescritos,
bem como a participacdo de programas voltados para a saude publica; planejar,
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organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servicos de
enfermagem nas unidades de saude do Municipio; ministrar medicamentos
prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas; zelar pelo bem estar
fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério e esterilizar o
material; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar o servico de
higienizagao dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execugao das
tarefas relacionadas com a prescrigao alimentar; planejar, executar, supervisionar
e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco,
enfatizando o auto-cuidado; acompanhar o desenvolvimento dos programas de
recursos, humanos para area de enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de
sua competéncia, sob controle médico; prestar primeiros socorros; aprazar
exames de laboratérios, de raio X e outros; aplicar terapia especializada, sob
controle médico; promover e participar para o estabelecimento de normas e
padroes dos servicos de enfermagem; participar de programas de educagao
sanitarial e de saude publica em geral; auxiliar nos servicos de atendimento
materno-infantil, participar de programas de imunizagao; realizar visitas
domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por
equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de
doencas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter
contato com responsaveis por estoques de medicamentos; manter contato com
responsaveis por unidades médicas e enfermarias, para promover a integracao do
servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar de inquéritos
epidemioldgicos; participar de programas de atendimento a comunidades
atingidas por situacdes de emergéncia ou de calamidade publica; realizar e
interpretar testes imunodiagndsticos e auxiliares de diagndsticos; requisitar
exames de rotina para os pacientes em controle de saude, com vistas a aplicagao
de medidas preventivas; colher materiais para exames laboratoriais; prestar
assessoramento a autoridade em assuntos de sua competéncia; erhitir pareceres
em matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a
serem desenvolvidos por equipes auxiliares.

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESCRICAO: Auxiliar, sob supervisdo, no atendimento a pacientes nas unidades
hospitalares e de saude publica, verificando temperatura, pressao, levantando
dados biométricos e outros;

preparar paciente para consultas e exames, orientando-os sobre as condigOes de
realizacdo dos mesmos, para facilitar a atividade médica; preparar e esterilizar
materiais e instrumentos, ambientes e equipamentos, segundo orientagao, para
realizacdo de exames, tratamentos, intervengbes cirlurgicas, imunizagoes,
obturagdes e outros; preparar e aplicar vacinas e injecdes, observando as
dosagens indicadas; auxiliar na realizacdo de exames clinicos, posicionando
adequadamente o paciente, manejando os dispositivos necessarios segundo
instrucdes médicas; orientar pacientes, prestando informacdes relativas a higiene,
alimentacdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos tratamento de
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saude; elaborar relatérios das atividades do setor nUmero de pacientes, exames
realizados, vacinas aplicadas e outros, e efetuar o controle diario do material
utilizado, anotando a quantidade e o tipo dos mesmos; acompanhar
em unidades hospitalares as condigdes de saude dos pacientes, mediando pressao
e temperatura, controlando pulso, respiracdao, troca de soros e ministrando
medicamentos, segundo prescricao do médico; auxiliar a equipe de enfermagem
em intervencOes cirdrgicas; colher material para exames laboratoriais, ministrar
medicacao via oral e parenteral; efetuar controles diversos de pacientes;
armazenar e distribuir materiais esterilizados; coletar material para exames de
laboratorio, segundo orientacdo médica.

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVICOS GERAIS

DESCRICAO: Executar servicos auxiliares de construgdo e conservacdo de
logradouros e vias publicas, auxiliar na conservacao de sinaleiras e abrigos,
executar tarefas de capina em geral, efetuar servicos de carga e descarga de
caminhoes, executar tarefas auxiliares na fabricacao de artefatos de cimento,
executar tarefas de produgao vegetal em lavouras e de produgao animal em
incubatério, aviario, criacdo de suinos e bovinos, operar maquinas de producdo de
leite de soja, executar tarefas de abertura e fechamento de valas e de
assentamento de canos auxiliares em medigdes com trena, balizamentos e
nivelamento, executar tarefas auxiliares de carpintaria, construcdao e conservagao
de obras, executar trabalhos de limpeza em geral, remocao e arrumacao de méveis
e utensilios e de servigos de alimentacdo e higiene das criangas, zelar e cuidar da
conservacao de prédios municipais, efetuar a coleta do lixo domiciliar, executar
servicos de recauchutagem de pneus e camaras, abastecer veiculos e maquinas,
executar tarefas auxiliares de levantamentos topograficos, lubrificacdo e troca de
oleo e filtros em viaturas, maquinas, equipamentos.

15.2. O profissional contratado devera sempre estar disponivel para realizar os
Servigos.

15.3. Garantir a execucdo dos servicos contratados durante a vigéncia do
contrato.

15.4. Os Credenciados Contratados obedecerdo a escala previamente
determinada pela Secretaria Solicitante.

15.5. O contratado devera iniciar a prestacdo dos servicos de imediato apds a
assinatura do contrato.

16— RESCISAO DO CONTRATO

16.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento administrativo.
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16.2. Constituem motivos para rescisao do contrato, no que couber, o constante
na Lei 14.133/21.

16.3. A rescisao contratual ocorrera nas condicdes e formas na Lei 14.133/21.

16.4. O Ato de rescisdo sera comunicado ao contratado ou contratante no prazo
de 30 (trinta dias).

16.5. Caso a CONTRATANTE nado rescinda unilateralmente o contrato antes,
podera rescindi-lo independente de interpelagao judicial ou extrajudicial, se:

- a CONTRATADA ndo obedecer as especificagdes da CONTRATANTE;

- a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o presente contrato;

- em caso de impossibilidade de cumprimento do presente contrato por parte da
CONTRATADA.

16.6. No caso de rescisdao amigavel, fica assegurado a CONTRATANTE o direito
de exigir a continuidade do contrato durante o periodo de 30 (trinta) dias.

16.7. O contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, nas
hipoteses previstas da Lei Federal n°© 14.133/21.

17 - DAS PENALIDADES E DAS SANGOES

17.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificado
e comprovado, o nao cumprimento por parte do profissional das obrigagoes
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejarao a aplicagao
segundo a gravidade da falta das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha o profissional concorrido diretamente, ocorréncia
que serd registrada no Cadastro de Fornecedores do Municipio de SAO PEDRO DO
PARANA;

b) Suspensdao temporaria do direito de licitar com a Administracdo Publica
Municipal, bem como o impedimento de com ela contratar, pelo prazo de até 02
(dois) anos;

17.2. As sancOes aqui previstas poderao ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da
notificacao, conforme Lei 14.133/21.
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17.3. E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA PRESTADORA o
ressarcimento de danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucao do contrato, nao excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagao.

17.4. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu
imediato descredenciamento.

17.5. Verificada uma das hipdteses previstas nos sub-itens anteriores, a
CONTRATADA podera optar pela convocacao dos demais credenciados, obedecida
sucessivamente a ordem de classificagao;

18 - DESCREDENCIAMENTO:

Ocorrera o descredenciamento quando:

18.1. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condicOes
estabelecidas neste Edital;

18.2. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu
imediato descredenciamento.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Sao partes integrantes do presente Edital:

Anexo 1 |MODELO DE CREDENCIAMENTO (fora do envelope)

Anexo 2 |DECLARACAO DE IDONEIDADE

Anexo 3 |DECLARACAO DE ACEITACAO DOS TERMOS DO EDITAL

Anexo 4 |DECLARAGAO DE RENUNCIA AO DIREITO DE INTERPOR RECURSOS,
QUANTO A FASE DE HABILITACAO.

Anexo 5 | DECLARACAO DE CAPACIDADE DE EXECUGAO

Anexo 6 |DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO. (FORA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO E PROPOSTA
JUNTO COM O CREDENCIAMENTO)

Anexo 7 |MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Anexo 8 |MINUTA DE CONTRATO

Anexo 9 |PROPOSTA
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19.2. A participacdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagao
integral e irretratdvel de todas as condicdoes exigidas neste edital e nos
documentos que dele fazem parte, bem como na observancia dos preceitos legais
e regulamentares em vigor;

19.3. Quaisquer duvidas sobre o presente edital deverdao ser objeto de consulta
no setor de licitagOes.

19.4. O licitador reserva-se no direito de revogar ou anular o credenciamento,
parcial ou totalmente, sem que caiba a proponente direito de qualquer reclamacao
ou indenizagao.

19.5. A participacao nesta licitagdo implica na aceitagao integral e irretratavel dos
termos deste CREDENCIAMENTO, independentemente de quaisquer interpelagdes
judiciais ou extrajudiciais.

19.6. Fica estabelecido e convencionado que as informagdes e/ou esclarecimentos
prestados verbalmente por funciondrios de qualquer 6rgao da administragao
licitadora, ndo servirdo de argumentos para possiveis impugnacdes, reclamacoes
e/ou reivindicagOes por parte das proponentes, ficando a licitante imune e isenta
de quaisquer responsabilidades.

19.7. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de licitagdao, tomando-se
por base a legislacdo, a jurisprudéncia e a doutrina, aplicaveis a espécie.

19.8 A critério do licitador, poderdo ser relevados erros ou omissoes formais, de
gue nao resultem prejuizo para o entendimento das propostas.

20 - FORO
20.1. A interpretacao e aplicacao dos termos decorrentes desta licitacao serao
regidas pelas leis brasileiras. Terad jurisdicdo e competéncia sobre qualquer

controvérsia resultante do ato licitatério o foro da Comarca de Loanda-PR,
Prevalecendo sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Pedro do Parana - PR, 12 de dezembro de 2024.

NEILA DE FATIMA LUIZAO FERNANDES
Prefeita Municipal
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ANEXO I
MODELO DE CREDENCIAMENTO (fora do envelope)
A Prefeitura de credencia o(a) Sr(a)
RG no , conferindo-lhe todos os

poderes necessarios para a pratica de quaisquer atos relacionados a
CREDENCIAMENTO N.° ___ /2024, assim como os poderes especificos para
rubricar a documentagao e as propostas, apresentar reclamacgodes, impugnagoes
OuU recursos e assinar atas.

Local, , de 2024.

(Assinatura)

ANEXO II

DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participagcdao na Licitacao, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o] no ___ /2024, que a licitante
ndo foi declarada INIDONEA para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica, nos termos do inciso IV do artigo 156 da Lei n°
14.133/21, bem como que comunicarei qualquer fato superveniente a entrega dos
documentos exigidos, que venha a alterar a atual situacdo quanto a capacidade
juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econdmico-financeira.

Local, , de de
2024.
Assinatura:

ANEXO III

DECLARAGCAO DE ACEITAGCAO DOS TERMOS DO EDITAL

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdo na Licitagdao, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o n® __ /2024, que aceito integralmente os termos do
Edital e seus anexos, bem como comunicarei qualquer fato superveniente
impeditivo de habilitagao.

Local, , de de 2024.
Assinatura:
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ANEXO 1V

DECLARACAO DE RENUNCIA AO DIREITO DE INTERPOR RECURSOS,
QUANTO A FASE DE HABILITAGAO.

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participagcao na Licitacao, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o n® ___ /2024, que renuncio ao direito de interpor recurso
e a todos os meios cabiveis para a reargumentacao de qualquer razao, quanto a
fase de habilitagao da presente licitagao.

Local, , de de
2024.

Assinatura:

ANEXO V

DECLARACAO DE CAPACIDADE DE EXECUCAO

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participagcdao na Licitacao, modalidade
CREDENCIAMENTO sob o] no ___ /2024, que a licitante
esta plenamente capacitada executar o objeto desta
Chamada Publica nas condicdes e nos prazos previstos.

Local, , de de 2024.
Assinatura:

ANEXO VI
DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO.
A

Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana /PR
Ref.: CREDENCIAMENTO no ....... /2024

A credenciada (0) , residente e domiciliada
na ,inscrita (o) no CPF sob o}
no declara, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar

as condicOes constantes deste credenciamento e seus anexos, e que atende
plenamente aos requisitos necessarios para habilitacdo e proposta e declara que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdao, nos termos do art 49, inciso VII,
da Lei n© 10.520, de 17/07/2002.

Local , , de 2024.

Assinatura:

ANEXO VII
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MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de Sdo Pedro do Parana /PR
Ref.: Edital de Credenciamento n°. __ /2024
Ass: Solicitagao de Credenciamento

NOME
CPF/MF
ENDERECO
FONE
CONTATO

O presente edital de chamamento publico tem como OBJETO: CONTRATAGCAO DE
PESSOA FISICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DO PROJETO VERAO
COM SAUDE, PARA ATENDENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, estabelecida pela Secretaria Municipal de Salde desta
Municipalidade, conforme o descrito edital e demais condigdes estabelecidas em
Anexos.

Cumpre-nos informar-lhes que examinei os documentos de Credenciamento,
inteirando-me dos mesmos, para a elaboragao da presente declaragao.

01 Em consonéncia com os documentos, declaro:

01.1 Que me comprometo a efetuar os servicos constantes acima
mencionado, objeto deste processo de Credenciamento, nas condigoes
exigidas pela Secretaria Municipal de Saude;

01.2 Que reconhego a Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana o direito
de aceitar ou rejeitar todos os documentos, sem que assista qualquer direito
indenizatoério a proponente;

01.3 Que a apresentacao desta documentacdo considerou o pleno
conhecimento das condigdes que servirdao de base para a execucao do objeto

a ser CREDENCIADO.

Local, , de de 2024.

Assinatura
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ANEXO VIII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°.

O MUNICiIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal, Senhora NEILA DE FATIMA LUIZAO FERNANDES, brasileira,
residente e domiciliada neste municipio, portadora da Cédula de Identidade RG.
N° 3.005.180-7 SSP/Pr, inscrita no CPF/MF sob o n® 475.719.509-53, doravante
denominado simplesmente, CONTRATANTE e, de outro lado, (pessoa
fisica) , portador do CPF e do RG -SSP/ , residente e
domiciliado a , Nha cidade de , Estado de , doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si como certo e ajustado o
presente contrato, em consonancia com todos os elementos da Lei Federal

14.133/21, do processo licitatério modalidade CREDENCIAMENTO n.© /2024
C/C INEXIGIBILIDADE n.° /2024 , e com as clausulas e condicdes a seguir
aduzidas:

1- CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. O presente edital de chamamento publico tem OBJETO: CONTRATAGCAO
DE PESSOA FISICA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DO PROJETO
VERAO COM SAUDE, PARA ATENDENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, estabelecida pela Secretaria
Municipal de Saude desta Municipalidade, conforme o descrito edital e
demais condigOes estabelecidas.

1.2. A contratacdo de Profissional, para atuar Projeto Verdo com Saude
em Porto Sao José, na Unidade Basica de Saude Sao José, localizada
na Rua Dourados, S/N, com previsao de inicio no més de dezembro
de 2024 e término em marco de 2025 em todos os finais de semana,
feriados e recessos.

1.3. Os plantdes Lote 01 - DIARIA PARA DIA NORMAL, serdo realizados aos
sabados, domingos, feriados e ponto facultativo, das 10h as 22h.

1.4. Plantdes Lote 02 - DIARIA PARA DIA DE NATAL E ANO NOVO, serdo
realizados no dia 25/12/2024 quarta-feira, Natal, das 10h as 22h, e, dia
01/01/2025, quarta-feira, confraternizacdao universal, das 10h as 22h.
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1.5. O plantdo Lote 03 - DIARIA PARA REVELLON serd realizado no dia
31/12/2024 terca-feira, durante a virada de ano, das 22h as 03h. O profissional
enfermeiro (a) estarda acompanhado de um motorista em uma ambulancia na Orla
Jodo Batista Fernandes, durante show de réveillon. Os demais profissionais que
fardo plantdo no lote 01 e 02, ficardao na Unidade Basica Sdo José, acompanhados
de um profissional médico.

1.6. A distribuicdo dos plantdes sera realizada pela secretaria de saude, conforme
a ordem de credenciamento, sendo de responsabilidade do profissional o
comparecimento no dia e horario escalado, na impossibilidade, devera informar a
secretaria de saude, 48 horas antes para substituicdo.

1.7. O Deslocamento para local de trabalho sera de inteira responsabilidade do
profissional. Ndo sera entregue refeicdes ou vale para almogo durante os plantdes.
Os contratos deverdo encerrar no més de margo de 2025 conforme a previsao de
término do projeto.

1.8. Os interessados deverao apresentar os documentos constantes do item 5 do
Edital, em original ou por cdpia autenticada em Tabelionato.

1.9. O credenciamento serd pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, conforme a necessidade do municipio.

1.10. O profissional contratado deverd sempre estar disponivel; caso venha
“FALTAR” avisar com antecedéncia para que ndo figue sem ninguém nos locais
estabelecidos.

2- CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2.1 O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (DOZE) meses, a contar
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos.

3- CLAUSULA TERCEIRA -DA FORMA, VALOR E DO PRAZO DO
PAGAMENTO.

3.1. Os servigos prestados pelos credenciados serao remunerados de acordo com
os valores constantes no Termo de Referéncia — ANEXO 1.1.

3.2. O pagamento sera efetuado exclusivamente por crédito na conta corrente
indicada pelo credenciado, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao da
prestacao de servigos.
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3.3. Fica ao encargo do credenciado, quando da efetiva assinatura do Termo de
Credenciamento, bem como da efetiva prestacao dos servigos, todas as despesas
relativas a locomocgao, alimentacdo e estadia, que porventura forem necessarias a
prestagao dos servigos.

3.4. As despesas decorrentes deste processo correrdao por conta da dotagao
orcamentaria:

07.001.10.301.0022.2060 PAB - PROGRAMA DE ATENCAO BASICA
3.3.90.36.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

3.5. Sobre o Valor Bruto contratado conforme Termo de Referéncia, a pessoa
fisica terda os descontos de Previdéncia Social e Imposto de Renda conforme
determina a Legislagao.

4- CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE EXECUCAO

4.1. O credenciamento configurard uma relacdo contratual de prestacao de
servigos, sem vinculo empregaticio;

4.2. O CREDENCIADO devera manter durante a vigéncia deste Termo as condigdes
de habilitacdo exigidas para a sua celebragao;

4.3. Sobre o Valor Bruto contratado de acordo com o Termo de Referéncia, a
pessoa fisica terd os descontos de Previdéncia Social e Imposto de Renda conforme
determina a Legislagao.

4.4. Na execucgao do presente contrato, os credenciados deverao observar as
seguintes condigdes gerais:

a) O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a
prestacao dos servicos pelos credenciados, podendo proceder ao
descredenciamento, em caso de ma prestacdo e descumprimento das
clausulas contratuais, verificada em processo administrativo especifico, com
garantia do contraditério;

b) E vedada a contratacdo de servidores da Administracdo Direta e
Indireta, terceirizados, ocupantes de cargos comissionados ou
estagiarios do Municipio de Sao Pedro do Parana, considerando que
Servidores Publicos nao poderao licitar ou contratar com a
Administracao (art. 14, inciso 1V, Lei 14.133/21);

c) Os servigos serdo prestados diretamente pelo CONTRATADO;

4.5 - O profissional contratado devera executar os seguintes servigos constantes
no Termo de Referéncia deste contrato:
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

DESCRICAO: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo a execucao de trabalhos de enfermagem relativos a observacao, ao
cuidado e a educacdo sanitaria dos doentes, a aplicacao de tratamentos prescritos,
bem como a participacdo de programas voltados para a saude publica; planejar,
organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servigos de
enfermagem nas unidades de saude do Municipio; ministrar medicamentos
prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicas; zelar pelo bem estar
fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo operatério e esterilizar o
material; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar o servico de
higienizagao dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a execugao das
tarefas relacionadas com a prescrigao alimentar; planejar, executar, supervisionar
e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco,
enfatizando o auto-cuidado; acompanhar o desenvolvimento dos programas de
recursos, humanos para area de enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de
sua competéncia, sob controle médico; prestar primeiros socorros; aprazar
exames de laboratérios, de raio X e outros; aplicar terapia especializada, sob
controle médico; promover e participar para o estabelecimento de normas e
padroes dos servicos de enfermagem; participar de programas de educagao
sanitarial e de saude publica em geral; auxiliar nos servicos de atendimento
materno-infantil, participar de programas de imunizagao; realizar visitas
domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por
equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e a portadores de
doencas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter
contato com responsaveis por estoques de medicamentos; manter contato com
responsaveis por unidades médicas e enfermarias, para promover a integracao do
servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar de inquéritos
epidemioldgicos; participar de programas de atendimento a comunidades
atingidas por situacdes de emergéncia ou de calamidade publica; realizar e
interpretar testes imunodiagndsticos e auxiliares de diagndsticos; requisitar
exames de rotina para os pacientes em controle de saude, com vistas a aplicagao
de medidas preventivas; colher materiais para exames laboratoriais; prestar
assessoramento a autoridade em assuntos de sua competéncia; erhitir pareceres
em matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a
serem desenvolvidos por equipes auxiliares.

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESCRICAO: Auxiliar, sob supervisdo, no atendimento a pacientes nas unidades
hospitalares e de saude publica, verificando temperatura, pressao, levantando
dados biométricos e outros;

preparar paciente para consultas e exames, orientando-os sobre as condigOes de
realizacdo dos mesmos, para facilitar a atividade médica; preparar e esterilizar
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materiais e instrumentos, ambientes e equipamentos, segundo orientacdao, para
realizacdo de exames, tratamentos, intervengdes cirdrgicas, imunizagoes,
obturacdes e outros; preparar e aplicar vacinas e injecdes, observando as
dosagens indicadas; auxiliar na realizacdo de exames clinicos, posicionando
adequadamente o paciente, manejando os dispositivos necessarios segundo
instrucdes médicas; orientar pacientes, prestando informacdes relativas a higiene,
alimentagao, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos tratamento de
saude; elaborar relatérios das atividades do setor nUmero de pacientes, exames
realizados, vacinas aplicadas e outros, e efetuar o controle diario do material
utilizado, anotando a quantidade e o tipo dos mesmos; acompanhar
em unidades hospitalares as condicdes de salde dos pacientes, mediando pressao
e temperatura, controlando pulso, respiracdao, troca de soros e ministrando
medicamentos, segundo prescricao do médico; auxiliar a equipe de enfermagem
em intervencdes cirdrgicas; colher material para exames laboratoriais, ministrar
medicacao via oral e parenteral; efetuar controles diversos de pacientes;
armazenar e distribuir materiais esterilizados; coletar material para exames de
laboratério, segundo orientacdo médica.

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVICOS GERAIS

DESCRICAO: Executar servicos auxiliares de construcdo e conservacdo de
logradouros e vias publicas, auxiliar na conservacao de sinaleiras e abrigos,
executar tarefas de capina em geral, efetuar servigos de carga e descarga de
caminhoes, executar tarefas auxiliares na fabricacao de artefatos de cimento,
executar tarefas de produgao vegetal em lavouras e de produgao animal em
incubatdrio, aviario, criacao de suinos e bovinos, operar maquinas de producdo de
leite de soja, executar tarefas de abertura e fechamento de valas e de
assentamento de canos auxiliares em medigcdes com trena, balizamentos e
nivelamento, executar tarefas auxiliares de carpintaria, construcdao e conservagao
de obras, executar trabalhos de limpeza em geral, remocao e arrumacao de méveis
e utensilios e de servicos de alimentacao e higiene das criangas, zelar e cuidar da
conservacao de prédios municipais, efetuar a coleta do lixo domiciliar, executar
servicos de recauchutagem de pneus e camaras, abastecer veiculos e maquinas,
executar tarefas auxiliares de levantamentos topograficos, lubrificacdo e troca de
oleo e filtros em viaturas, maquinas, equipamentos.

4.6. O profissional contratado devera sempre estar disponivel para realizar os
servigos.

4.7. Garantir a execucao dos servigcos contratados durante a vigéncia do contrato.

4.8. Os Credenciados Contratados obedecerao a escala previamente determinada
pela Secretaria Solicitante.
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4.9. O contratado deverd iniciar a prestacdao dos servicos de imediato apds a
assinatura do contrato.

5- CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
CONTRATADO

5.1. Obedecer as normas internas na prestacdao dos servigos préprios da
Secretaria Municipal de Saude, sujeitando-se as medidas cabiveis quando nao
atendidos os requisitos;

5.2. Nao delegar ou transferir a terceiros a prestacao de servigos ora pactuados,
sob pena de descredenciamento;

5.3. Manter seus dados cadastrais junto a Secretaria Municipal de Saude
devidamente atualizados, informando formalmente quaisquer alteragoes
imediatamente apds a sua ocorréncia, para fins de atualizacado;

5.4. Fornecer a Secretaria Municipal de Saude, quando por este solicitado, e
mediante acordo quanto ao prazo de entrega, relatdrios periddicos ou pontuais
gue retratem a assisténcia prestada observada as questdes éticas e o sigilo
profissional, bem como quaisquer outros que vierem a ser exigidos por forca de
lei ou regulamentacdo especifica, desde que referentes ao objeto do presente
instrumento;

5.5. Manter em perfeita regularidade suas obrigacdes previdenciarias, tributarias
e/ou parafiscais, bem como sua situacdo junto aos érgaos oficiais fiscalizadores
de suas atividades;

5.6. O CONTRATADO, em hipdtese alguma poderda escolher ou negar
atendimento aos beneficidarios devidamente encaminhados e se por quaisquer
motivos o CONTRATADO ndo prestar o devido atendimento aquele beneficiario,
devera anexar a ficha uma justificativa em papel timbrado, encaminhando-a a
Secretaria Municipal de Saude para analise de sua pertinéncia;

5.7. A recusa de atendimento sem justificativa aceitdvel acarretard no
descredenciamento imediato do CONTRATADO;

5.8. O contratado que, por qualquer razao, nao puder comparecer ao plantao
designado devera, com antecedéncia de 24horas, comunicar justificadamente a
auséncia a Secretaria Municipal de Saude, sob pena de adverténcia.

6- CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Manter contato permanente com o CONTRATADO, no sentido de manté-lo
atualizado quanto as normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a
antecedéncia necessaria, para a efetiva adequacdao do CONTRATADO aos
mesmos;

6.2. Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo
CONTRATADO, obedecendo aos principios estabelecidos pelo Cddigo de Etica
Profissional;
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6.3. Pagar ao CONTRATADO os servicos prestados conforme clausula primeira,
de acordo com os termos, tabelas, limites e condigdes que estiverem em vigor;
6.4. Providenciar a publicacao resumida deste Contrato e eventuais aditivos.

7- CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

7.1. Da fiscalizacao da execucao:

Elivelton Marques de Souza- Secretario Municipal de Sadde

Cabera ao fiscal de contratos, Sra. Cristiane Roma Ramos Gurson nomeado
pela Portaria n® 17/2021, a incumbéncia de se certificar que as condicbes
estabelecidas em edital e na proposta vencedora estejam sendo cumpridas
durante a execugao do contrato, para que os objetivos da licitagao sejam
materialmente concretizados, com o devido acompanhamento e fiscalizagdao do
mesmo, conforme exigido pelo art. 117 da Lei n® 14.133/21.

8 — CLAUSULA OITAVA - RESCISAO DO CONTRATO

8.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento administrativo.

8.2. Constituem motivos para rescisao do contrato, no que couber, o constante na
Lei 14.133/21.

8.3. A rescisdo contratual ocorrera nas condicdes e formas na Lei 14.133/21.

8.4. O Ato de rescisdo sera comunicado ao contratado ou contratante no prazo de
30 (trinta dias).

8.5. Caso a CONTRATANTE nao rescinda unilateralmente o contrato antes,
podera rescindi-lo independente de interpelagao judicial ou extrajudicial, se:

- a CONTRATADA ndo obedecer as especificacdes da CONTRATANTE;

- a CONTRATADA transferir no todo ou em parte o presente contrato;

- em caso de impossibilidade de cumprimento do presente contrato por parte da
CONTRATADA.

8.6. No caso de rescisao amigavel, fica assegurado a CONTRATANTE o direito de
exigir a continuidade do contrato durante o periodo de 30 (trinta) dias.

8.7. O contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE, nas
hipoteses previstas da Lei Federal n°© 14.133/21.
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9 - CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E DAS SANCOES

9.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, devidamente justificado
e comprovado, o ndao cumprimento por parte do profissional das obrigagdes
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejarao a aplicacao
segundo a gravidade da falta das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca
gravidade, para as quais tenha o profissional concorrido diretamente, ocorréncia
que serd registrada no Cadastro de Fornecedores do Municipio de SAO PEDRO DO
PARANA;

b) Suspensdao temporaria do direito de licitar com a Administracdo Publica
Municipal, bem como o impedimento de com ela contratar, pelo prazo de até 02
(dois) anos;

9.2. As sancdes aqui previstas poderao ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da
notificacao, conforme Lei 14.133/21.

9.3. E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA PRESTADORA o
ressarcimento de danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucao do contrato, ndao excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizagao.

9.4. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu
imediato descredenciamento.

9.5. Verificada uma das hipdteses previstas nos subitens anteriores, a
CONTRATADA podera optar pela convocacao dos demais credenciados, obedecida
sucessivamente a ordem de classificagao;

10 - CLAUSULA DECIMA - DESCREDENCIAMENTO

Ocorrera o descredenciamento quando:

10.1. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condicOes
estabelecidas neste Edital;

10.2. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu
imediato descredenciamento.




Prefeitura Municipal de Sao Pedro do Parana

Avenida Parana 307 - CEP 87955-000 - Fone/Fax 044-3464-1163
CGC/MF 76975259-0001-10

Estado do Parana

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

11.1. Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar,
por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto
padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo, de contratacdo e de execucdo
do objeto contratual.

Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) ‘“pratica corrupta”’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor
publico no processo de licitagdo ou na execucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagao ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagao
em um processo licitatério ou afetar a execucdo do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (a) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em
inspecoes ou fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro
multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuracao de alegacgdes de
pratica prevista, deste Edital; (b) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o
exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

I - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancao
sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos
financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento
da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagao ou da
execugao um contrato financiado pelo organismo.

II - Considerando os propodsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como
condicdo para a contratacdao, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o
contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo
financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local
de execugao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados
a licitacdao e a execugao do contrato.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS
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12.1. Fazem parte deste instrumento os documentos constantes do o disposto no
Edital de Credenciamento - Inexigibilidade de Licitagdo n°® xxxx/2024 e seus
anexos e observacoes, tendo plena validade entre as partes contratantes;

12.2. A tolerancia de qualquer das partes, relativa as infragdes cometidas contra
disposicOes deste Contrato, nao exime o infrator de ver exigida, a qualquer tempo,
seu cumprimento integral;

12.3. A Contratada se obriga a manter as condigdes de habilitagao e qualificagcao
durante a vigéncia deste contrato, sob pena da aplicacao do disposto na Clausula
Nona;

12.4. O Presente Contrato é regido pela Lei 14.133/21;

12.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Loanda, do Estado do Parana, para dirimir
eventuais litigios oriundo do presente Contrato.

E, por assim estarem de acordo e ajustados, firmam este instrumento em 02 vias,
de igual teor e forma, perante duas testemunhas abaixo assinadas para a

producao dos desejados efeitos juridicos.

de de 2024.

CREDENCIANTE CREDENCIADO

Testemunhas:




